
FORMADORA DE FRANCES

OIHANA REYES

EXPERIENCIA LABORAL 

04/2014 - actualmente

Formadora Francés Lengua Extranjera e Integración social
INSUP FORMATION (Bayona - Francia)

Diseñar y definir herramientas de formación/educación

Actualizar las herramientas de formación/educación

Trabajar con personas con dificultades de analfabetismo

Trabajar con personas en proceso de inserción profesional

Técnicas de formación individual y en grupo, tanto presenciales

como en línea

Apoyo pedagógico, logístico y/o administrativo a las personas en

formación

Enlace con empresas y autoridades locales

Evaluador CléA SOCLE y CléA Numérique

Cursos presenciales y en línea para todo tipo de público y para

niveles que van del A1.1 al C2

FORMACION 

12/2019 - 12/2022

Coordinadora proyectos transfronterizos (Francia-España)
INSUP FORMATION (Bayona - Francia)

Participación en la definición y ejecución de proyectos estratégicos

de relaciones internacionales

Prospectiva sectorial

Dirección y gestión de equipos

Gestión de las solicitudes de cambio (plazos, contenido de las

acciones, planificación, compromisos financieros)

Elaboración de informes intermedios y finales para todas las partes

interesadas

Formation de formateurs à l'international / International education

and training FFI - IET

Instituto nacional superior del profesorado y de la formacion

Universidad de Burdeos - (Burdeos, Francia | actualmente)

Master 2 FLE/S : Pluralidad, Interculturalidad, Politicas linguisticas

François Rabelais Unibertsitatea  - (Tours, Francia | 2016-2018)

Master 1 : Ciencia de la Educacion 

Universidad Lumière Lyon II- (Lyon, Francia | 2015-2016)

IDIOMAS

PROGRAMAS

HABILIDADES 

Français : Nivel Nativo 

Castellano: Nivel Nativo

Euskera : Nivel intermediairio

Inglés : Nivel intermediairio

Pack Office 365
Big Blue Button

oihana.reyes@etu.u-bordeaux.fr

0033 672 24 29 68

07 rue de Hapetenia -

64700 Hendaye

Dominio del Marco Común Europeo de

Referencia para las Lenguas (MCER) y

de las Competencias Clave en

Situaciones Profesionales del ANCLI.

Experiencia en formación a distancia

Adaptabilidad: diversidad de

situaciones de formación,

heterogeneidad de los alumnos.

Práctica de la individualización

Conocimiento de las personas

analfabetas y/o con bajo nivel de

cualificación


